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MNOJIOKEHME Ob UCITOJIHUTEJBbHOM OPI'AHE (ITPABJIEHHUN)
AKIIMOHEPHOT O OBIIIECTBA «<HAIIMOHAJIbHBINA BAHK
BHEIIHESKOHOMMWYECKOMH JESTEJBHOCTH PECIIYBJIUKH
Y3BEKUCTAH»

. OO0mme mpaBuJia

1. Hacrosimiee nmonoxenue omnpezaenser cratyc [IpaBieHus akiimoHEpHOro oOIIecTBa
“HanmoHanbHBIN OaHK BHEIIHEAKOHOMHYECKOW aesiTeabHOCTH PecmyOnuku Y30exkucran”
(manee - “baHK™) U pETyIHPYET €ro AeATeIbHOCTh, TOPSI0K Ha3HAYEHHUS YICHOB, UX MIpaBa U
00s13aHHOCTH.

2. Tlonoxenue pazpaboTaHo B COOTBETCTBHH ¢ 3akoHOM Pecmybnuku ¥Y3b6ekuctan «O
3alIUTe MPaB aKIHOHEPHBIX OOIIECTB M aKIMOHEPOB», ycTaBoM baHka W NEHCTBYIONUMHU
3aKOHOAATENbHBIMU aKkTaMu PecnyOnuku Y30ekucras.

3. HpaBJ'IGHI/IG banka sBisieTcs KOJIETHAIBHBIM HCIIOJIHUTEIbHBIM opraHnomM banka u
PYKOBOAUT TGKyIIIGﬁ ACATCIIBHOCTBIO banka m HeceT OTBETCTBEHHOCTH 3a PE3YILTATHI €TI0
JCATCIIbHOCTH.

4. IlpaBnenne banka mnomOT4YETHO O0OmEMY COOpaHHIO akKIMOHEpPOB baHka u
Hab6monarensnomy CoBety banka.

5. IlpaBnenue banka BosrnaBnser Ilpencenarens IlpaBnenusi. B coctaB uneHoB
[IpaBnenus, nomumo Ilpencenarens, Bxoast 3amectutenu llpencenarens IlpaBnenus mo
JOJDKHOCTH, TJIaBHBIA Oyxrantep baHka, a Takke pyKOBOJIWUTEIH OCHOBHBIX CTPYKTYPHBIX
no/ipa3iesieHui (IenapTaMeHTOB U CaMOCTOSATENIbHBIX yIpaBiieHnii) ['oioBHOrO baHka.

I1. Tlopsinoxk opranuzauuu IlpaBaenus bankom.

6. HaGmonarensubiii CoBer banka onpenensieT KOJIUYECTBEHHYIO CTPYKTYpPY
[IpaBnenus bankom, NCX0/s1 U3 MPUHIIUIIOB MAaKCUMAJIbHO BO3MOKHOT'O YPOBHSI CITIOCOOHOCTH
OJIHOTO YEJIOBEKAa BBIMIOJIHATH YIIPaBJICHUYECKHE 3a7aul, COKpAIlEHUs 3aTpaT Ha yIIpaBJICHHE.
[IpaBnenne banka coctout u3 11 (oAMHHAAUATH) YWIEHOB W YIOJHOMOYEHO pEIIaTh BCE
BOIPOCHI, KPOME Te€X, KOTOPbIE OTHOCATCS K HCKIIOYUTEIHHOW KOMIIETEHIIMU OOIIero
coOpaHHsI aKITMOHEPOB, a Takxke Habmonarensnoro Cosera banka.

7. Pemenus o0 yTBep)KJIECHUN KOJIMUYECTBEHHOTO U MIEPCOHATILHOTO cocTaBa [IpaBieHus
banka TpUHUMAOTCS TPOCTBHIM  OOJBIIMHCTBOM TOJIOCOB OT  OOIIEro cocTaBa
Haomronarensuoro Cosera banka.

8. Ilpenpimymuii coctaB uiaeHoB [IpaBiaeHus MoxxeT ObITh Ha3HaueH HabmogaTensHbIM
Cosetom banka B HOBBII cocTaB [IpaBieHus HEOrpaHUUYEHHOE KOJIMYECTBO Pa3s.

9. Hasznauenwue unenoB [IpaBneHus:

IIpencenarensy IlpaBieHws W ero 3aMeCTHTENM HasHadaroTcs HalmomaTeabHbIM
Cosetom banka B nopsijike, yCTaHOBJIEHHOM 3aKOHOAATENbCTBOM. Jpyrue unens [IpaBnenus
banka nasznauarorcs HaGmomarenpHbiM CoBeToMm banka mo pekomenmanwu [Ipencenarens
IIpaBieHnss M3  cocraBa  PyKOBOAUTENIEW  CTPYKTYPHBIX — MOJAPA3[EICHUN  WIH
KBATH(PUIIMPOBAHHBIX CIEIUATNCTOB baHka.



10. PaccmoTpenne kanaunaToB B wieHsl [IpaBnennss HabmonarenpasiMm CoBeToM banka
OCYIIECTBISICTCSI MHANBUAYATbHO ¢ y4acTheM KaHmumara. Kanmumar B wiensl [IpaBnenus
banka 06s3an packpeiBath uieHam HaOmionmatensHoro CoBera banka cBeneHusi u3 cBoei
ouorpadun, KOTOpEIE MOTYT ITOMENIATh €My 3aHSTh JOJKHOCTh WwieHa [IpaBnenus banka.

11. B cocraB IIpaBienus banka He Ha3HAYAIOTCS CIIEAYIOIINE JIUIIA:

0e3 BhICILIEr0 00pa30BaHUs;

He 00J1aJaoIINid TOCTATOYHBIMU 3HAHUAMH OAHKOBCKOTO TIPaBa;

paHee OCY>KJIEHHBIN 32 YMBIIUIEHHbIE IPECTYTIICHUS;

€CJIM OH paHee ObLI pyKOBOJAUTEIEM 00aHKPOTHUBIIETOCS IOPUINYECKOTO JINLIA;
B MHBIX CIIy4asiX, MPeayCMOTPEHHBIX 3aKOHOAATEIbCTBOM.

12. Tpynosoii norosop c [Ipencenarenem [IpaBnenus or umenu banka noanuceiBaercs
[Ipencenarenem Habmronarensnoro Cosera banka wiu aumom, ynoasHoModeHHbIM COBETOM.
Tpynosoit noroBop c¢ 3amecturensamu llpencenarens Ilpasnenus um wienamu IIpaBnenus
noanuceiBaercs [Ipencenarenem I[IpaBnenus ot umenu banka.

13. TpynoBoii nmoroBop c Ilpencenmatenem IlpaBrnenuss u wieHamu [lpaBrneHus
3aKiroyaeTcs cpokom Ha 1 (oamH) roi. PemieHne o BO3MOXHOCTH TMPOAJICHUS U
(pecTpyKTypHu3alMK) WU TpeKpamieHus: (pacTOpKeHHs) NEUCTBUS TPYJIOBOTO JIOTOBOpPA
exeroaHo npuaumaeT O01Iee coOpaHue aKIIMOHEPOB.

14. Ynenwr IlpaBneHuss AEMCTBYIOT B paMKaxX MOJHOMOYHUH, OINpEAENEHHBIX UX
JNOJDKHOCTHBIMM MHCTPYKLMSAMU, YCIOBUAMM 3aKJIIOYEHHOIO ¢ HUMH TPYIOBOIO JOr0OBODA,
pemenusimu  OOmiero cobpanust akuuoHepoB, HabGmogarensHoro CoBera banka u
ykazanusamu [Ipencenarens [Ipasienus.

15. MarepuanbHoe  crumyiupoBanue Ilpencemarenss wu  uneHoB  [lpaBneHus
OCYIIECTBIISIETCS] B 3aBUCUMOCTH OT 3((EKTUBHOCTH AeATeNbHOCTH baHka.

16. Kannunatel B uiensl [IpaBieHuss MOTyT MPHCYTCTBOBAaThH Ha OOIIEM COOpaHUU
akuMoHepoB wiu 3aceganun HalOmromarensHoro CoBera banka, moka WX KaHIUIATYpPh
HaXOATCS Ha paCCMOTPEHUHU.

17. HaGmonarensubiii CoBer banka BopaBe ITOCPOYHO MPEKPATUTh (PACTOPTHYTH)
TPYZIOBOM JIOTOBOp, 3akiitoueHHbM C llpencenmarenem IlpaBnenuss banka u 4ineHamu
[IpaBnenus, eciu OHMU JONMYCTHWIM Tpyboe HapymieHue YcraBa banka wim ecim ux
nevictBusimu (6e3nerictereM) banky ObLT pUUKUHEH yIIepo.

18. YUnen I1IpaBieHus MokeT OBITH OTO3BAH C 3aHMMAEMOM JIOJDKHOCTH OJHOBPEMEHHO C
pacTop>KeHHEM TPYAOBOr0 JOTOBOpa 3a HApyIIEHHE YCIOBHM YCTaBa, a TaKXKe YCIOBHUH
TPYJIOBOro jaorosopa. Pemienne 00 or3piBe wieHa IlpaBienuss banka u pacTOpKEHUU
3aKJIIOYEHHOTO C HUM TPYA0BOT0 JoroBopa npuauMaetcs HabmrogatensubiM CoBeToM banka
OOJBIIMHCTBOM T'OJIOCOB.

19. IIpencenatens [IpaBnenust banka BnpaBe BHOCUTH MPENIOKEHUSI O BKIIOYCHUU B
cocrtaB [IpaBieHus AONMOJHUTENBHBIX KAaHAUAATOB WM COKPAILIEHUU €T0 KOJIMYECTBEHHOTO
COCTaBa B CBSI3M C UBMEHECHUSMH B JIeATeNbHOCTH baHKa M MHBIX 00CTOSTENBCTBAX, a TAKKE
00 uckioYeHnu u3 cocrtaBa [IpaBrieHus OTAETbHBIX WICHOB.

20. OcBoOoxaenue wieHa IlpaBnenust banka ot uCoTHEHHSI UM CBOMX 00sS3aHHOCTEH
ocymectnisierca Habmogarensasim CoBeToM banka B cienyromux ciaydasx:

pu 10OPOBOJILHOM JIEJIETUPOBAHUH CBOHMX MOJIHOMOYUH;



pu HeucnojiHeHuu uwieHoM IlpaBnenus banka cBOMX NMOJHOMOYMI M 00SI3aHHOCTEM,
M3JI0KEHHBIX B HacTosmeM [lonoxenny;

IpU TMOJIYYEHUH COOTBETCTBYyIoUIero ykazaHusi LlenTpanbHoro banka PecmyGmuku
V306ekucras;

IIPU TIOJIyYCHUM CBEICHHW O MPHUBJICYECHHMM K YTOJOBHOW OTBETCTBEHHOCTH 3a
YMBIIUICHHBIE 3]I0HAMEPEHHBIE ITPECTYTUICHMUS;

B MHBIX CIIy4asX, IPELyCMOTPEHHBIX 3aKOHOIATEIbCTBOM.

I11. IToxHoMo4us IlpaBinenus banka

21. K monmaomouusim [IpaBnennst banka oTHOCSTCS BCe BOIIPOCHI PYKOBOJICTBA TEKYIIIEH
NesITeIbHOCThI0O baHka, 3a MCKIIIOUEHHEM BOIPOCOB, OTHECEHHBIX K MCKIIOUUTEIbHBIM
nosHoMouusiM OO1miero cobpaHus akIMOHEPOB WM TojdHOMouusM HaGmonarenbHoro
Cosera banka. IlpaBieHne neicTByeT Ha OCHOBAHMM YcTaBa baHKa W OpraHmsyer
BBINIOJIHEHUE pellleHu, NpuHATHIX OOmMM coOpaHueM akiuoHepoB U HalGmronaTenbHbIM
Cosetom baHka.

22. IlpaBienue baHka MpaBOMOYHO NPUHUMATH CAMOCTOSITE/IbHbIC PELICHHUS 10
CJIeAYIOIIHM BOIIPOCaM:

YTBepkaeHne BHYTPEHHUX HOPMATHUBHBIX JOKYMEHTOB baHka B BHJE MOJIOKEHUH,
npoueayp, MPaBUI U UHCTPYKIMN U BHECEHUE B HUX U3MEHEHMUI;

YTBep)K,Z[eHI/Ie 1 BHECEHHE M3MEHEHMH B IOJIOKEHUS O CTPYKTYPHBIX IMOAPA3ACIICHHUAX
(z[enapTaMeHTaX N CaMOCTOATCIIbHBIX HOI[paSI[eJ'IeHI/IHX) ['omoBHOTO BaHKa;

pa3paboTKa U BHEJIPEHHUE B MPAKTUKY HOBBIX BUJIOB OAHKOBCKUX YCIYT;

YTBEP)KJICHUE OTUETOB O pe3yjbTaTaX PacCMOTPEHHUsS OOpalleHHi OPUIAWYECKUX U
(du3nueckux Jmil B 6aHKOBCKOM CHCTEME;

OCYHICCTBJICHNUC KPCAUTHBIX onepaulzlﬁ B IIpCAciiax CBOCH KOMIICTCHIIMHM, a TaKXC
IIPUHATHUC peIHeHI/Iﬁ O IIPUBJICYCHNU KPCIAUTHBIX HHHHﬁ;

IPUHSTHE PEIISHHH 10 3a7jauaM, HEMOCPEJCTBEHHO BO3JIOKEHHBIM Ha [IpaBienune O6mum
coOpannem akuuoHepoB banka um HaGmiogmarenbueiM CoBetom baHka B COOTBETCTBUHU C
JeUCTBYIOIIUMHU HOPMAaTHUBHO-TIPABOBBIMU aKTaMu Pecriy6nuku VY30ekucras,
HOPMaTUBHBIMU JokyMeHTamu LlenTpansnoro banka PecnyOnuku Y36ekucrana;

OCYIIECTBJIICHHE TMPEeMUpOBaHUS pPAOOTHUKOB OaHKa IO HWTOTaM TojJa B paMKax
yYCTaHOBIIEHHOTO (OHJIA.

23. IIpaBienne banka paccMoTpeB mNpeABapUTENbHO CJIeAYIOIHMe BOMPOCHI,
BHOCHT HX Ha yTBep:kaeHHe ujm corsacopanne HadmonareabHnomy CoBery banka u
(mmm) O0memMy cOOpaHHNI0 AKIIHOHEPOB:

[Toamucanue TOroBOPOB, CBSI3aHHBIX C KPEAWTOBAHUEM, YIPABICHUEM AKTUBAMHU U
[1ACCUBAMU, OCYIIECTBIICHUEM HWHBECTHIMUA B IIpelesiax ITOJTHOMOYMM, YCTAHOBJICHHBIX
JEUCTBYIOIMMHA HOPMATUBHO-TIPABOBBIMH akTamMu PecryOnuku Y30eKuCTaH W KpeauTHOU
MOTMTUKON baHka, KOTOphle OTHECeHbl K KoMmrieTeHnuu HaOmromarensHoro Copera baHka
i O611ero coopanus aKIMOHEPOB;

Kpeautnasa nonmruka banka Ha CpOK O OJTHOTO rOJa;

VYBenuueHne nik yMeHbIIEHUE YCTaBHOTO (DOH/A;



Buecenue npenoxeHnii 0 BHECEHHM U3MEHEHHM U JOTIOJIHEHUI B Y cTaB baHka;
YCTaHOBJICHHE MAKCUMAJIbHOTO KOJINYECTBA OOBSBIICHHBIX aKIIN;

BOIIPOCHI peann3alii, KaluTaIbHOTO M TEKYILIEro peMoHTa 3A1aHus [ oioBHOTO banka u
¢unmnanos banka;

roJoBele 0T4eThl baHka, Oyxranrepckue OajaHChl, OTYETHI O MPHUOBUIAX U YOBITKAX,
MOPSIIOK pacrpeeieHus] IPUOBbLTNA U BO3MEIICHUS YOBITKOB;

pasMEp roaoBbIX U MPOMCEIKYTOUYHBIX TUBUACHAOB IO dKIHUAM W UX BBITLIATA,

€KEKBapTAJIbHBIC, ITOJYTOAOBBIE U TOJOBBIE OTYETHI O PE3YyJIbTATAX, ITOATOTOBICHHBIE
10 pe3yJIbTaTaM TeKyLlen AesTeIbHOCTH baHka;

O PEILIEHUH HE UCTI0JIb30BATh IPEUMYIIECTBEHHOE MPABO AKI[MOHEPOB HA MPUOOpETEHNE
MpUHAATISKAIMX UM aKIIUHA, TpUOOpeTeHne IIEeHHBIX Oymar, KOTOpble MOTYT ObITh OOMEHEHBI
Ha aKIUHM, UX pa3/ejeHHe W KOHCONMAALUWI0 (B ClIyyae HX pa3MEHIeHHs] OTKPBITBHIM,
MOJNKCAaHHBIM CIIOCOO0M), KaK, a TAK)Ke CPOK JICHCTBUS TAKOT'O PELLICHUS;

Boinyck oOnuranuii u Apyrux A0AroBbIX 00sg3aTenbeTB baHka;

OmnpeneseHre PHIHOYHON CTOMMOCTH MMYIIECTBA OaHKa (B TOM YHCIIE NP Tepeaaye
MMYIIIECTBA B 3aJI0T);

Hcnonb3oBanue pe3epBHbIX U apyrux ¢GouaoB banka;

Cmucanue ¢ Oamanca banka J0JIr'OB, IMOralmi€HUEC KOTOPBIX HE OXHAACTCA, 3a CUCT
CpE€ACTB KIIMCHTOB U APYTUX 6aHKOB;

[Tpoext m3menenuit u nonosHeHuit B [lonoxxenus o6 OOmem coOpaHuU aKIMOHEPOB
banka, HaGmogatenprHoMm coBetre u IlpaBnennn banka B COOTBETCTBUU C JEHCTBYIOIIMMU
HOPMATHBHO-TIPABOBLIMU akTamMu PecryOnuku ¥Y30eKkucTaH;

IIpoexrt Ilonoxkenus o JenaprameHte BHYTPEHHETO ayauTa baHka;
BOITPOCHI OIIEHKH HEIBM)KMMOTO UMYIIIECTBA;
POEKTHI nojoxxkeHnit o0 Komurerax banka;

IIPOCKT IIOJIOKCHUA 00 OopraHu3ali, pCOopraHu3alii WJINW JIUKBUIAIIUH (bI/IJ'II/IaJ'IOB,
OTKPbLITUHU OaHKOBCKHMX npeaACTaBUTCIILCTB, (bPIHI/IaJ'IOB;

CO3JaHUC JOUYCPHUX 0aHKOB M 3aBHCHMBIX XO3SHCTBEHHBIX 06IIleCTB.
IIPOCKT I'0A0BOI'0 ousHec-maHa banka.

Bce Bomnpocsl, oTHeceHHbIEe K KomnieTeHInn HabmoqaTenpHoro coBera banka u O61miero
coOpaHus aKIIMOHEPOB, JIOJDKHBI OBITh MIEpBOHAYANIbLHO paccMoTpeHsl [IpaBinennem banka, a
3aTeM BBIHECEHBI Ha yTBepkaeHue HabmromarensHoro copera banka mim O0mero coopanus
aKIIMOHEPOB 3a HMCKIIOYCHHUEM BOMPOCOB, OTHECEHHBIX K HCKIIOUHUTEIBHONH KOMIICTEHIIUU
Hab6momarensHoro coBera banka n O01ero coopaHust akIlmOHEPOB.

IV. Ob6si3annocTu [IpaBienus banka

24. KoHTponupoBaTh cOOIOJeHHE TpeOOBaHUM, YCTAaHOBIEHHBIX ICHCTBYIOIIMMHU
HOPMAaTHBHO-TIpaBOBbIMU ~akTamu PecnyOmukm VY30ekucran u  YcraBom banka, u
BHYTPEHHUMH HOPMAaTUBHBIMU JOKYMEHTAMU;

Opranuzanus peajau3alid BceX MONUTUK baHka, mnpuHAThIX HalmromarensHbIM
CoBeroM banka;



KoHTpons 3a ocymiecTBieHMEM ONepaLiii, CBA3aHHBIX C KPEAUTOBAaHNEM B baHKOBCKOU
CUCTEME, B COOTBETCTBHUM C JACHCTBYIOIIMMHU HOPMAaTUBHO-IIPABOBBIMH JOKYMEHTaMHU
Pecniyonuku VY30ekucran, KpemutHoii mnonutukoir baHka W ApyruMuM BHYTPEHHHMH
HOPMAaTHBHBIMU JOKYMEHTaMU;

HestenbHocth [lpaBnenust banka ngomkHa oOecrieyuBaTh 3alUTYy MPaB U MHTEPECOB
aKLIMOHEPOB B MPOLECCE MOATOTOBKM M MPOBEACHMS OOIIMX COOpaHUi aKIMOHEPOB, MpHU
pa3paboTKe TMpeUIOKEHU MO0 M3MEHEHUIO YCTAaBHOTO KaluTaja, IMpH  BBIMYCKE
JIOTIOJIHUTENBHBIX LIEHHBIX OyMar, 1o JUBUACHIHOM MOJUTHUKE B MPOLECCE B3aUMOIEHCTBUS
C aKIIMOHEPAMHU.

[IpaBnenne banka B cTporoMm moOpsAKe MpelBApUTEIBHO pPacCMaTPUBAET BOIPOCHI,
BhIHOCHMEIE Ha pemenne Habmonarensnoro Coseta banka, O61mero coopanust akiliOHEPOB,
W TOTOBUT IO HUM COOTBETCTBYIOIIME MaTepualibl U MPOEKTHI pemieHuil. Ha 3acemanun
HaGmonarensnoro CoBera banka u oOmiem coOpanuu akmuoHepoB [lpencenarens
[IpaBnenust wnu mpeacraButTens - uwieH [lpaBienus banka AOKIanbIBaeT TOUYKY 3pEHHS
IIpaBnenns banka.

25. B uensx coxpaHHocTH BiokeHHs baHka W oOecriedeHHs €ro COOTBETCTBUS
MacmTaby ¥ ypoBHIO pucka omnepauuid banka IlpaBnenune banka nmpuHuMaer crenyromiue
MeEphI B OTHOILLIEHUH BJIOXKEHUS baHka:

BHECEHHE Ha paccMmoTpenue HaOmiomatensHoro coBera baHka mnpemyioxkeHUd 10
CO3JIaHUIO IOYEPHHX U 3aBUCUMBIX 0011ecTB baHka;

OpraHu3alusi pe3epBOB Ha BO3MOXHBIE IIOTEPU B pa3Mepe, OIpPeAeIIeMOM
HenrpansubiM bankom PecryGnuku ¥Y306ekucran;

oOecrnieyeHue ypoBHs pucka banka;
pa3MenieHue akiui banka B ycTaHOBIEHHOM MOPSIKE;
JI0OCTaTOYHOE cojiep:kaHue oluiero pesepna baHka;

oOecrieueHre BBITOJHEHNUS OM3Hec-TIaHa banka u CXKCKBApTaJIbHasA OTUCTHOCTDL O €TO
BBIIIOJIHCHUHU IICPC Ha6J'II'O,Z[aTeJ'II>HI>IM Coserom banka.

V. IlpaBa IlpaBienusi banka:

26. OcyiiecTBieHUEe omepanui, NPeIyCMOTPEHHBIX JIMIEH3WEH, BBIJAHHOM
LenTtpansubiM bankom Pecriybnuku ¥Y30ekucran;

YHpaBJ'IeHI/Ie NMYHICCTBOM banka u ero WHBCCTULIUSIMU,

OcyiiecTBieHne PYKOBOJACTBA  JESATENBHOCTBIO  CTPYKTYPHBIX — IOApA3/ICICHUIMA
['onoBHOTO GaHKa, (GUINAIIOB, OT/IEICHHUHN U MPEICTABUTEILCTB;

PaccMoTpenune xanob U MpeioKeHuid akKIIMOHEPOB U KIMEHTOB Ha HEMpaBOMEpHbBIC
NeCTBUS pabOTHUKOB CTPYKTYPHBIX mojpasfeneHuii ['onmoBHoro ©OaHka, (uiuanos,
OTJICJICHUI U MPEJACTABUTEIILCTB;

Paccmorpenne pesynbTaToB (DMHAHCOBO-KOMMEPUYECKOW JeATelbHOCTH baHka W ero
nmoApa3aelicHuH / GUINAIOB IO HAMPABIICHUSM JACATEIHHOCTH;

IIPUHATHE PEUICHUN 10 BOIPOCAM IPHUEMa JENO3UTOB, PA3MELICHUS AaKTUBOB,
KPEIUTOBAHMS, PACUETOB, JICHEKHOTO OOpaIleHMs, OKa3aHUsS KacCOBOTO OOCITy>KHBaHUS,
BHEIIHEAKOHOMHMYECKOH AEATEIbHOCTH, 3aKI0YEHHS MEKOAHKOBCKUX JOTOBOPOB;

pa3paboTKa U BHEAPEHHE HOBBIX BUI0B OAHKOBCKHX YCIYT;



pPacCMOTPEHUE U IPUHATUE PELIEHUN 110 Ay JUTOPCKUM IIPOBEPKAM, PEBU3UAM U OTYETAM
CTPYKTYPHBIX oapa3aencHui banka;

PEryJInpoBaHUC MPOUCHTHBIX CTABOK I10 OIICpalsaAM C aKTUBAMU U MMTACCUBAMU C YYHCTOM
HHTCPCCOB banka u KIIMCHTOB,

yCTaHOBJIEHHE  OO0miero mnopsanka oQopMmieHHs  003aTeNIbCTB,  KPEAUTHOIO
00CTy>)KMBaHUS, IEHEKHBIX U IIATEKHBIX TOKYMEHTOB U ITUCEM-IOKYMEHTOB;

yTBepkieHue [lonoxxeHuil CTpyKTypHBIX MOIpa3IeeHHi roJoBHOTO O0aHKa M TUIIOBBIX
MOJIO)KEHUH YCTaBOB CTPYKTYPHBIX MOApA3IeIeHUI OTAeIeHNs/ puiinana;

OCYILECTBJICHUE ITOJITHOMOYUH M 3allMTa UHTEPECOB baHka B TOYEPHUX MPEANPUATHUSAX,
aKLIMOHEPHBIX OO0IIeCTBaX, COBMECTHBIX NPEANPUATHIX M JAPYTUX XO3SHCTBYIOMIMX
cyOBbeKTax, MHBECTUPYEMbIX baHKOM;

ompesicliecHue TOpsJIKa Ha3HAYCHUS PYKOBOJUTEICH NPEICTaBUTEIBCTB, OTACICHUH,
yIpaBJieHUuN, Mojpa3aeieHuil roioBHoro odpuca u ¢unuaioB banka, mogdbopa, oOyueHus
WCIIOJIb30BAHMS TIEPCOHANA, TMPUBJICYCHHUS JOJDKHOCTHBIX JIUI] K JUCIUIUIMHAPHOM
OTBETCTBEHHOCTH;

ofpeziesieHne OpraHU3allMOHHON CTPYKTYpPhI (DUITNATIOB;
paccMoTpeHue Bonpoca 00 0OKa3aHWU CIIOHCOPCKOM 1 071aroTBOPUTEIBHOM MOMOIIIH;

Paccmotpenue u perieHrne WHBIX BOMPOCOB JesATEIbHOCTH baHka, HE BXOIAIIUX B
kommeteHIuu O01iero coopanust akuuonepoB U Habmonarensnoro Cosera banka.

27. PYKOBO,I[CTBO banka moxer IMPUHATL PCHICHUC O 3aKIIFOUCHHUH CIICAYIOIUX CACIIOK:

3aKJTIOYEHHUE CICIIOK, CBSI3aHHBIX C MPSIMBIM UM KOCBEHHBIM OTYYKJIEHHEM UMYIIIECTBA,
aub0 psaa  B3aMMOCBS3AaHHBIX CHIEJIOK B TMpejAesiax TOJHOMOYHM, YCTaHOBJICHHBIX
JEHCTBYIOIINM 3aKOHOJATENhCTBOM PecyOnuku Y30eKkucTas;

[TepBuuHOe paccMOTpeHHE W BHeceHHE Ha yTBepxkaeHue HaOmromatensHoro Coeta
banka BompocoB 3akirodeHUs CAeNOK ¢ adGUIMpOBAaHHBIMU JUIIAMH B COOTBETCTBHUHU C
JEHCTBYIOIHNM 3aKOHOATENhCTBOM PecniyOnukn Y30ekuctan u YcraBoMm banka.

Pexomennaiuu, BHocumble B HaOmiogarenbnbiii CoBer banka 1o mnpuHSATHIO
baHkoBCKUX pelieHuil 0 3aKIII0UYEHUN TaKUX CIIETIOK, IPUHUMAIOTCS OOJIBITMHCTBOM I'OJIOCOB
He adunupoBannbix wieHoB [IpaBienus banka. [IpeanokeHus o 3aKIIOYEHUH CAETKH 0e3
TaKHX PEeKOMEHIaluii He BHOCATCS Ha paccMoTpenue Habmonarensnoro Cosera banka.

28. [IpaBneHne TOJDKHO XPaHUTh CIICIYIONTHE JOKYMEHTHI:

YcraB BaHKa, N3MCHCHHUA M JOIIOJHCHHA K YCTaBy, 3apCruCTpUpOBAHHBIC B
YCTAHOBJICHHOM IIOPAAKE, CBUACTCIBLCTBO O FOCY,Z[apCTBeHHOfI perucTpaim, JUIOCH3HUHU Ha
OCYIICCTBJIICHHUC bankoBckux onepaunﬁ;

ﬂOKYMCHTBI, IIOATBCPIKAAIOIIUC ITPABO COOCTBEHHOCTH Ha OajiaHce BaHKa;

JIOKyMEHTBI, YTBEp)KJICHHBIE OOIMM CcoOpaHHeM akKIHuoHepoB, HabmromaTeabHbIM
coBeToM M IIpaBienuem banka;

[Tonoxxenue o unane U MPeACTaBUTEIIbCTBE;
roJIOBOM (DMHAHCOBBIA OTYET;

MPOCIIEKT SMUCCUU aKLUH;

JOKYMEHTBI OyXTalaTepCKOro y4era,

JAOKYMCHTBI (1)I/IHaHCOB0ﬁ OTUCTHOCTH, NPCACTABIISICMBIC B COOTBCTCTBYIOIIINC OPraHbI;



MPOTOKOJIBI 3acelanuii o01iero cobpanusi akiuoHepoB, HaGmiogatenbHoro Coeta
banka, PeBusnonnon komuccuu u IIpaBinenns;

CIIUCKH JINII, CBsI3aHHBIX (adduaupoBaHHbIX) ¢ baHKOM, C yka3aHHEM KOJWYECTBA U
THIIA aKIIHH;

3aKJIIIOYEHHE PEBU3MOHHOW KOMHUCCUHM, ayAMTOpa, OpPraHOB TOCYAApCTBEHHOI'O
KOHTPOJIS;

WHBIE JIOKYMEHTBI, MPEAYCMOTPEHHBIE 3aKOHOJATEIbCTBOM, YCTAaBOM, PEIICHUSIMU
OpraHoB ynpasiicHusi banka.

VI. IIpaBa u o0s3anHocTH wieHoB [IpaBiienns banka.

29. Unens! [IpaBiaeHus UMEIOT CleAyIOIINE MpaBa:

JInaHoe yuactue Ha 3acenanuu [IpaBiaeHus, BRICTYIUIEHHE 110 00CYK/Ia€MOMY BOMPOCY
B OTBEJICHHOE PETJIAMEHTOM BpPEMsi, OTCTAMBAHUE CBOCH TOUKHU 3PEHUS,;

[Tonyyenne monHOM M JOCTOBEpHOM HHGOpPMALMU O pe3yJbTaTax JesTEIbHOCTH
baHKOBCKUX CTPYKTYp 3a OIpPEACIICHHBIN NTEPUO;

Buecenue npeninoxkeHui 1 pacCMOTpPEHUs Ha 3aceqaHuu [IpaBieHus mo Bormpocam,
OTHECEHHBIM K KomrieTeHuu [IpaBnenus banka;

HOHY‘ICHI/IC OIPECACIICHHOTO BO3HArpaXXI€HHUA B COOTBCTCTBUH C TPYAOBEIM JOTOBOPOM
3a JCATCIIbHOCTL B HpaBJ'IeHI/II/I banka u BBINIOJTHEHHE BO3JIOKEHHBIX HA HETO 06H33HHOCTeﬁ;

30. YUnens! [IpaBnenus banka umerot creayromiue o0sa3aHHOCTH:
JIEHCTBOBATh B MHTEpecax baHka U ero akimoHepoB;

pa3paboTka U peanu3alusi MEpPONpPUSTUN, HAMPABICHHBIX HAa MOBBIIICHUE MPECTHXKA
0aHKa, ero pa3BUTHE U YKpeIuieHHe (PUHAHCOBON yCTOWYMBOCTH;

,Z[06POCOBCCTHO HCITI0JIB30BAaTh CBOC CJIY)KC6HOG ITOJIOKCHHUC B ICIAX BBIIIOJITHCHHA 3a1a4
BaHKa, IIPOIIMCAHHBIX B YCTABC,

noBefeHue a0 cBeneHus IlpaBnenus, HaGmromarenpHoro CoBera, PeBusmoHHOMN
KOMHCCHH M ayJIATOpa CJICIYIONTy0 HHPOpMaIHIO:

a) 0 IPHUINYECKHUX JIKIAax, Brajaetomux 10 u Gosee MpoIeHTaMu TOJIOCYIONTUX aKIIHH
(moneit) yepes He3aBHCUMOE WM aQGUIHPOBAHHOE JIUIIO (JTUIA);

0) O MOPUIUYECKUX JUIAX, 3aHUMAIONIMX PYKOBOJIINE OJDKHOCTH B OpraHax
yIpaBlICHUS;

B) O C/IETIKaX, KOTOPBIE MPEIOIaracTcs COBEPIUINTh ¢ adGUIMPOBAHHBIM JTUIIOM baHka
WM KOTOPBIE MOTYT OBbITh MpU3HAHBI ad()UITUPOBAHHBIM JIUIIOM B OTPEJICIICHHBIX CIeNIKaX.

[Ipu pemenun Bompoca O caenke ¢ baHKOM, eciM OH MOXET ObITh MpHU3HAH
adGUITUPOBAHHBIM JUIIOM B JTOH CIENKE, HE y4acTBOBATh B PEIICHUHM M TOJIOCOBAHUU IO
JTaHHOMY BOTIpocy Ha 3acenanuu [IpaBnenust banka u O6meM codpaHuu aKIIMOHEPOB.

31. Ilpencenarens IlpaBneHus pacmnpenenseT OOS3aHHOCTH M TIOJHOMOYHS MEXKITy
yneHamu [IpaBieHus mo Borpocam, OTHECEHHBIM K koMmneTeHuu [IpaBnenus banka.

32. KommeHcamusi pacxojiOB, CBSI3aHHBIX C HCIIOJIHEHHWEM OOS3aHHOCTEH YJICHOB
[IpaBnenuss banka, ompenensercs HaOmonatensueim Coerom banka u ykaspiBaeTcs B
TPYZOBOM JIOTOBODE.



VII. IIpaBa u o0si3annoctH Ilpencenarens Ilpasienus banka

33. Ilpencenarens [IpaBienus banka sBisieTCs BBICIIAM JOKHOCTHBIM JIMIIOM baHKa u
OCYIIECTBIISIET PYKOBOACTBO TEKYIIEH JESITEIbHOCTBIO baHKa B COOTBETCTBHM C
3aKOHOJIAaTEIILCTBOM, YcTaBoM banka, nHactosmuM IlojokeHHEM U IIOJTHOMOYHSIMHU,
npenoctaBieHHbiME emy HaGmromatensubiMm CoBetom banka. Ilpeacemarens IlpaBnenus
banka yuwactByer B gesrenbHocTH HaOmiopatenbHoro Cosera banka ¢ mpaBom
COBEIIATEILHOIO I0JIOCa.

34. Ilpencenarens [IpaBnenus banka nMeeT crnemyromme mpasa:
[Toanmucanue TOKyMEHTOB OT UMEHH baHka;

JlericTBust oT uMeHU baHka 6e3 JOBEPEHHOCTH, OTKPBITUE CYETOB, COBEPIIICHUE CIETIOK,
3aKIIFOYEHUE IOTOBOPOB, BbIIaua JOBEPEHHOCTEM, JEUCTBUSA OT UMEHU baHka B OTHOIIEHUSIX
C TOCYJapCTBEHHBIMH, IPABOOXPAHUTEIBHBIMHU, OOIIECTBEHHBIMU OpraHamMu, OaHKaMu,
OPEANPUITUSIMUA, OpPraHU3alMsIMH W YUIPSKICHUAMH Ha TeppuTtopuu PecmyOnuku
VY30ekucTaH u 3a ee npenenamu;

I/IS}IaHI/Ie IIpUKa3oB " paCHOpH)KGHI/Iﬁ Mo BOIpoOCaM, CBA3AHHBIM C ACATCIBHOCTBIO
BaHKa, KOTOPBIC JOJI’)KHBI BEITIOJTHATE BCC pa6OTHI/IKI/I BaHKa;

3aKJIFOYAET TPYAOBOM JOTOBOpP OT MMeHM banka ¢ 3amecturenem lIpencenarens
[IpaBnenust banka, uneHom [lpaBnenus, rmaBHBIM OyXTaaTepoM, PYKOBOAUTENEM (uiraia
banxka;

pacipcaciaCHuc 3aaa4 1 MOJTHOMOYMHA MCIKAY UX 3aMCCTHUTCIISIMU,

BO3JIO’KEHUE PEILEHUsI OTJIEIbHBIX BOMPOCOB, HAXOSAIIMXCSA B €r0 BEJIEHUHU, HA CBOUX
3amectuteneil, uieHoB [IpaBnenus, pykoBoAuTeNIeH CTPYKTYPHBIX MOAPa3IeICHUN;

YTBCPIKACHUC HITATHOI'O PACIIMCAHHNA BaHKa, OIpCACIICHUC OKJIAA0B COTPYAHUKOB,

oTpeieJieHne CTUMYTUPYIOIINX BBIIUIAT U HaI0aBOK K 3apa0OTHOM IJIaTe COTPYTHUKOB
banka;

npueM Ha palboTy W YBOJIbHEHHE pPaOOTHUKOB, 3aKIIOYEHHE C HUMHU TPYAOBBIX
JIOTOBOPOB;

PCUICHUC BOIIPOCOB MOTHBallN1 bankoBCckux CIyKallux, IMPUMCHCHUA
AUCIHUIINIMHAPHBIX B3bICKaHUMH.

35. O6s3annoctH IIpencenarens [IpaBnenns banka:

PykoBOACTBO TeKyIIeH AeATEIbHOCThIO baHKa B COOTBETCTBUU C JICHCTBYIOIIUM
3aKOHOAATEeNbCTBOM  PecriyOnmuku  Y30eKuCTaH, HOPMATHUBHO-TIPABOBBIMU  aKTaMH
LlenTpanbHoro 6anka PecniyOnuku Y30ekucTaH;

Opranuzanuss  UCTHOJHEHUS ~ peHIeHWd  o0mero  coOpaHust — aKIMOHEPOB,
Ha6monarensnoro Coseta u [lpaBnenus banka,

[IpencraBnenue otuetoB o nestenbHOcTH banka Habmonmatensnomy CoBery banka u
OO6memMy coOpaHUIO aKITMOHEPOB;

Ob6ecrieueHne BHITIOTHEHUS JOTOBOPHBIX 005S3aTENbCTB, MPUHATHIX baHKOM;

[Tomyuenne npuObuIM B pasMepe, HEOOXoAUMOM st pa3BuTus banka, pemieHus
COLIMAJIbHBIX BOIIPOCOB U BBIIUIATHI JUBHUJICHIOB 10 aKLIUAM;

PykoBoguth  pa3paboTkoii mporpamm  paszButusi baHka u  OHM3HEC-TUIaHOB,
OpPraHU30BBIBAaTh U KOHTPOJIIMPOBATH UX BBIITOJIHEHUE,



ObGecnieuenue  coOnrofeHUsT TpeOOBaHUU  3aKOHOJATEIbCTBA B OAHKOBCKOM
NeSITEIIbHOCTH;

KoHTponps 3a HaanexamyM M JOCTOBEPHBIM COCTOSIHUEM OyXrajTepCKOro ydera U
OTYETHOCTH baHKa, CBOEBPEMEHHBIM IPEACTABIEHUEM TOJIOBBIX OTYETOB M APYTroi
¢unaHcoBoil oruetHocTH B LleHTpanbHbii  bank PecnyOnuku — Y30ekuctan u
COOTBETCTBYIOLIUE OPIaHbl;

[IpenocTtaBieHne (UHAHCOBBIX OTYETOB O JAEATENbHOCTH baHka i packpbITUs
aKLMOHEPaM U CpPeICTBAM MACCOBOM MH(pOpMaLIUK;

[IpenocraBieHue MOKyMEHTOB O (PMHAHCOBO-XO3SMCTBEHHOU AesiTenbHOCTH baHka mo
tpeboBanuto Habmogarensnoro Cosera banka, PeBu3noHHON KOMHCCHM WU ayTUTOPA;

OOecrnieueHue TMOJHOTO U CBOEBPEMEHHOI'O IPEJACTaBICHUS TIOCYJapCTBEHHOU
CTaTUCTHUYECKON OTUETHOCTH B COOTBETCTBYIOLIME OPTaHbl;

ObGecnieuenue koHbuaeHIMATbHOCTH UWHGOpManuu baHka W ero KIHWEHTOB,
BKJIIOUarolel B ce0s1 baHKOBCKYIO MIIM KOMMEPYECKYIO TailHYy;

[Ipunstue mep mno obecneueHuto baHka KBadM(PUIUPOBAHHBIMU pPAOOTHHKAMH,
3¢ (HEeKTUBHOMY MCIOJIb30BAHUIO UX 3HAHUM, YMEHUH, OIbITa U CIIOCOOHOCTEIH;

Ob6ecnieueHue coOMIOACHUS TPYIOBOM UCIUIIIINHBI,
CoOmroienre TpeOOBaHUHN COIMATLHOM rapaHTHH U OXpaHbI Tpy/ia pabOTHUKOB baHKa;

Ob6ecneuenue yvactuss YnenoB [IpaBnenuss banka B KOJUIEKTHBHBIX IE€peroBopax.
VYyacTue B kauecTBe paboToAaTeNsI B COCTABIEHUH KOJIJIEKTUBHBIX JJOTOBOPOB U COTJIAILIEHUH.
BrimnonHeHnne o0s3aTeNnbeTB, yKa3aHHBIX B KOJUIEKTUBHOM JIOTOBOPE;

[IpenocTtaBieHne oT4ETOB O JeATeabHOCTH baHka oOuiemy coOpaHHIO aKIMOHEPOB U
Ha6monarensnomy CoBery baHka B ycTaHOBJIEHHBIE CPOKU;

CO6J’IIO,Z[€HPI€ IIpaB AKOUOHCPOB Ha IIOJYYCHHC I/IH(l)OpMaHI/II/I B COOTBCTCTBHUH C
HeﬁCTBYIOHIHM 3aKOHOAATCJIIbLCTBOM, Ha Y4YaCTHC B 06IHI/IX CO6paHI/IHX AKOUOHCPOB, Ha
HAaYMUCJICHUC U BBIIIJIATY JUBUICHIOB.

36. [Ipencenatens [IpaBnenust HeceT MEPCOHATBLHYIO OTBETCTBEHHOCTD 32 BHITIOJHEHUE
BO3JIO’KEHHBIX Ha baHK 3amay, ucnoiiHeHUE 3aKOHOB PecmyOmuku VY30eKkucTaH, yKazoB,
pemenuid u pacnopspbkeHuit  Ilpesumenta PecnyOmuku — V30ekuwcTaH, peIICHHH |
pacnopsbxenuii I[lpaButenbcTBa, TpeOOBaHMI HOPMATHBHBIX akTOB LleHTpanbHOrO OaHka
Pecriybnuku Y30ekucTan, IPpUHATHIX OAHKOM 00sI3aTEIBCTB IO IOTOBOPAM.

HpaBa 1 00s13aHHOCTH HpencenaTeJm HpaBJ'IeHI/DI banka OIIPCACIIAIOTCA 3aKIIFOYaCMbIM
C HUM TPYIAOBBIM OIOI'OBOPOM.

37. B cayuasx, xoraa [Ipeacenarens [IpaBnenust banka He HaXOAUTCSI HA CBOEM MECTe,
€ro NepBbIi 3aMECTUTEIb, a B CIIydae ero OTCYTCTBUS - OOUH U3 3aMectureneit [Ipeacenarens
BpeMeHHO wucrnonHsieT obs3anHoctu Ilpencemarenss I[lpaBnenuss banka mpukazom
[Ipencenarens llpasnenus banka.

VIII. Pernamenr IlpaBiaenus banka

38. 3acenanus IlpaBienus banka mpoBOIATCS B COOTBETCTBUHU C IUIAHOM pPaOOTHI.
3acenanus [lpaBnenus coswiBatoTcs mo TpeboBanuio Ilpencemarens IlpaBnenus nnm He
meHee 3 wieHoB [IpaBnenus. B cioyuae neobxomumoctu Ilpencenarens [lpaBnenus moxer
CO3BaTh BHEOUEPEAHOE COOpaHHUe.



39. 3acenanus [IpaBnenus Benet [Ipeacenarens [IpaBnenus, a B €ro OTCyTCTBHUE - OJIUH
U3 €T0 3aMECTUTEIIEN.

3acenanus [lpaBieHuss oObIYHO MPOXOIAT 3a 3aKpbITBIMM ABEpbMH. llpencemarens
[IpaBiieHns1 onpenenser y4YaCTHUKOB 3acCeqaHusl.

[IpaBiieHHEe MPAaBOMOYHO NMPUHUMATH PELIEHUE, €CIIM B €r0 3aCEJaHUM Y4acCTBYET HE
MeHee IByX TpeTeil uneHoB [IpaBnenus. Pemenne npuHumaeTcs: 6071bIIMHCTBOM rojiocoB. B
CJly4ae paBeHCTBA I'OJIOCOB pelIaoIIMM sBirsieTcsa rouoc Ilpencenarens [Ipasnenwus.

B ciydae Hecornacus wiena [IpaBieHust ¢ MPUHATBIM PEIICHHEM OH BIIPAaBE COOOITUTH
00 3toM B Ha0mromarensHabii CoBet banka.

40. B wmensx obecrieyeHuss IUIAHUPOBAHHUS — YNPaBICHUYECKOW  JESITENbHOCTH
PYKOBOJUTENH CTPYKTYPHBIX MOApa3aeneHnil banka 1omKHbl 3a0J1aroBpeMEHHO ONPEIEIUTh
BOIIPOCHI, KOTOpblE HEOOXOAMMO pPACCMOTPETh Ha 3aceiaHuu I[lpaBiieHus, W BHECTH
npeaioxkenus B McrionautensHeli anmnapat banka aia paccmorpenus Ipasnenuem banka. B
IPEUIOKEHUAX JIOJDKEH OBITh yKa3aH XapakTep BOIPOCA, JMIO, OTBETCTBEHHOE 3a
IIOATOTOBKY MaTepuraia, U CPOK PACCMOTPEHHSL.

41. TloBectka pgHs 3acemanus IlpaBnenuss Qopmupyercs IlpaBnenuem banka.
OCHOBaHUSIMU 7151 BKIIFOUEHUSI BONIPOCa B MMOBECTKY JIHSA SIBJISIOTCS:

[1nan pa6otsl [IpaBnenus;

[Topyuenus IIpencenarens [lpaBnenus;

NunnmyatuBHbIE peasioxkeHus wieHoB [IpaBnenus;
[Ipennoxenust peBU3MOHHON KOMUCCHU;

[Ipennoxenus nupexropa [lenapramenTa BHyTPEHHETO ayuTa;
[Ipennoxenus BHewHero ayauropa banka.

BHecenne u3MEHEHMII WIM [IONOJHEHUN B IOBECTKY JHS OYEpPEIHOrO 3aCEIaHMs
[IpaBnenust baHka, U3MEHEHHE CPOKOB PACCMOTPEHHUs 3aIlJIaHUPOBAHHBIX BOIPOCOB WU
OTMEHA UX PACCMOTPEHMS JOIYCKAIOTCA TOJbKO C MMCbMEHHOrO paspeuienus [Ipencenarens
[IpaBnenus.

42. JIOMKHOCTHOE JIUII0, OTBETCTBEHHOE 3a MOATOTOBKY BOIPOCA, BBIHOCHMOTO Ha
paccmotpenue I[lpaBnenus banka, 06s13aHO B CpOK HEe MeHee 5 JHEW MPENCTaBUThH MPOEKT
pelIeHHUs], CIIPaBKy U JIpyrue HeoOX0oAUMbIE K HeMy MaTepHalibl B VICTIOTHUTENbHBIN anmapaT
banka. Ilpemioxenusi, BBIHOCMMBbIE Ha OOCYyXJIeHUEe Ha 3acemanun llpaBnenusi banka,
JOJKHBI MUMETh IKOHOMHUYECKYIO U TPaBOBYIO OCHOBY W JOJIKHBI OBITh COTJIACOBAHBI C
COOTBETCTBYIOIIUMHU CIIyKOaMHU.

43. B mporokone 3acemanus I[lpaBieHus (UKCHUPYIOTCS pEIIEHHUs, MPUHSATHIE IO
paccMoOTpeHHBIM BompocaM. OToOpaskaroTcs pe3yibTaThl TOJIOCOBAHMS 110 KaXKIOMY BOIIPOCY
MoBeCTKU JHS. J[OIDKHBI OBITH yKa3aHbl MECTO W JaTa MPOBEACHUS 3aceNaHusi, KTO
MpeACeIaTeNIbCTBOBA M ydacTBOBaJl M3 4ucia uieHOB IIpaBieHus, KTO BBICTyHaa IO
o0cyK1TaeMOMY BOTIPOCY, a TAKXKe T€, KTO OB MpUTIAIIeH Ha 3aceaanne. COOTBETCTBYIOIINE
3aMuCcH AENIatoTCs MO0 BOIIPOCAM, COCTABIIAIOIINM baHKOBCKYIO MM KOMMEPYECKYIO TailHy.

IIporokon mnoamuceiBaercs IlpencenarenbCTBYOIIMM HAa  3aCENaHUM, WICHAMH
IIpaBienus u cexperapem IIpasnenns. HeqoBoabHBIN penieHneM, H3J105)KEHHBIM B IIPOTOKOJIE,
wieH [IpaBineHuss MOXKET IPWIOKUTH K HEMY CBOE OTIEIbHOEC MHEHUE.



44, C yyeToM BBICKA3aHHBIX Ha 3acelJaHUU TMPEUIOKEHUM ¢ 3aMedYaHHU
MpEeACEeAaTeIbCTBYIONIMN JaeT 3aJlaHusl COOTBETCTBYIOIIUM CTPYKTypaM, BKJIIOUMBIINM
BOIPOC Ha PAaCCMOTPEHHE, M YCTAaHABIMBAeT CPOKUM HX o00paboTku. Eciam 3T cpoku
CHEIMAIbHO HE yCTaHOBJIEHBI, MPOEKTHI OyayT 0OpabOoTaHbl B T€UEHHE JIBYX AHEH mocie
3acenanus. Ecnu y uneHoB [lpaBieHust HET pa3iWyHBIX B3MVISIIOB M MHEHUU MO MPOEKTY
PEILICHUSI, OHO MOKET OBITh MPUHATO 0€3 00CYKIECHUS.

45. Tlporokonsl 3acenanuil IlpaBnenuss banka xpansarcs y cekperaps [lpaBnenus.
[IpoTokoi cocTaBisgeTcst HE MO3AHEE S pabOUUX JAHEH Mocie 3ace1anusl.

Opurunan nportokosnoB 3acenanuii  [lpaBnenus baHka sABISeTCS JOKYMEHTOM
MOCTOSIHHOTO XpaHEHUsl U 1mocje ero oGopmiieHus: XpaHurca B VICIONHUTENBEHOM amnmapaTe
banka 1o nepenaun B apxus.

46. HcnonnuteneM mnpoTokoina 3acenaHus IlpaBnenuss banka (ecnu uHOE He
MPEeTyCMOTPEHO CaMHUM pPEILIEHHEM) ONpeeNsieTcsl CTPYKTypHOe nojipa3aeneHue ['onoBHOro
ojpuca banka, B BelEHUM KOTOPOrO HAXOISATCS BOIPOCHI, BKIIOUEHHBIE B IMOBECTKY JHS
3acenanus [IpaBnenus banka. MHdopMmainusi o BRIMOTHEHUU pelIeHHs OyAeT JOBEACHA J0
cooTBeTCTBYIOIMX 3aMecturenen Ilpeacenarens [Ipasnenns banka.

B HeoOXomuMbIX ciydasx CpOK HCIOJHEHUs pemieHus [IpaBiaeHuss MoxxeT ObITh
NpOJJIEH HE MEHee 4YeM 3a 3 JHSA JO OKOHYAHMS YKa3aHHOrO CpoKa € pa3pelieHus
[Ipencenarens [IpaBnenus banka.

47. B uactu ucnonnenus pemenuit [pasnenust banka coop u 06061menrne nHGpopmauu
O COCTOSIHUM MCIIOJIHUTENIbHOM AMCUUIUIMHBI Bo3naraerca Ha cekperapst [Ipasnenus. Ilo
MCTEUEHUM YCTAHOBJIEHHOI'O PELIEHHEM CpOKa UCIOJIHEHHUS MOPYYEHUH, a TakKe HE pexe
OJHOI'O pa3za B KBapTaJl CTPYKTypHble HojpasjeneHus lomoBHoro o¢uca banka
NpeCTaBIAOT cekpeTapro IIpaBiaenus nHdopManuo 00 UCIOJHEHUH HPUHATBHIX PELICHUN
IUIsL TIocleAyrouero aoseaeHus 1o ceenenus llpeacenarens Ilpasienus. B HeoOxoaumbIx
ciydyasix B [lpaBinenue baHka BHOCATCS TMPENIOKEHHS O CHATUM C  KOHTPOJIA
COOTBETCTBYIOIIMX PEUICHUN WIM IPU3HAHUU X YTPATUBIIUMU CHITY.

48. BrpImucku u3 IIPOTOKOJIA 3aCCAAHHA HpaBHeHI/I}I MMpCaAOCTABJIAIOTCA B CICAYIOIIUX
Cclydasax:

npeaccaaTcirsiMm Ha6J'IIO,ZIaTeJ'II>HOI‘0 CoBera banka u PeBM3MOHHON KOMHCCHUH II0 HX
Tpe60BaHI/IIO B 00s13aTEJILHOM IIOPAIKE,

JIpyTrHe MOJDKHOCTHBIM JIMIIAM OaHKa M ayquTopy (BHEIIHUN ayauTop?) MO 3ampocy
TosbKO ¢ paspemienus [Ipencenarens [lpasnenus banka;

HWHBIM OOJDKHOCTHBIM JIMIAM M OpraHamM (B TOM YHCJIC T'OCYAApCTBCHHBIM OpPI aHaM) B
Clydaiax, IMpeayCMOTPCHHBIX HeﬁCTBYIOLHMM 3aKOHOJAaTCIILCTBOM.

IX. OrBercTBeHHOCTH IIpencenarens u wienos IlpaBienus banka

49. Tlpencenarens u wiensl [IpaBnenus banka HecyT OTBETCTBEHHOCTH repea bankom
3a IPUHUMAEMBbIE MU PEIIEHUS B COOTBETCTBUHU C 3aKOHOJIATENBCTBOM U Y cTaBoM baHka.

IIpencenarens u unensl IlpaBnenus banka, He MPUHUMABIIME Yy4acTUS B TOJIOCOBAaHUU
WIM TOJIOCOBABIIKE MPOTHUB PEIICHUs, MPUUMHMBINErO yuiepo baHky, ocBoOOXmaioTcs OT
OTBETCTBEHHOCTH.



50. B cnyuae mammums y [Ipencenarens u unenoB IlpaBnenust banka marepuaibHON
3aMHTEPECOBAHHOCTU B CJEJIKE, OH 0053aH COOOIIMTH O CBOEH 3aMHTEPECOBAHHOCTH [0
MIPUHSATHSI PEILICHHUS], B pE3YyJIbTaTe YEro OH He OYJIeT y4acTBOBATh B TOJIOCOBAHHH.

51. Ilpencenarento u uneHam Ilpasnenust banka He pa3peraeTcst UCIIOJIB30BATh MPaBa,
KOTOpPBIE JIOIYCKAET CIIYKEOHOE MOJI0KEHUE, B MHTEpECaX IOPUANUECKUX U PU3NYECKUX JIULL.

52. He nomyckaercsi ucnonbs3oBanue [Ipencenarenem n wienamu [IpaBnenust banka
uMyIiecTBa banka B JIMUHBIX HEIISX.

53. Tlpencenarens u wieHsl [IpaBnenus banka He BIpaBe co31aBaTh M y4acTBOBATH B
CO3/IaHUH UHBIX IOPUIMYECKUX JINIL, ACSITSILHOCTh KOTOPBIX CO3/IaCT /Il baHka TpyIHOCTH B
00CcTy>)KMBaHUU KIIMEHTOB.

[Ipencenarens m unensl [IpaBnenuss baHka TOJDKHBI NMPEKPATUTh CBOE y4acTHUE B
AQHAJIOTMYHBIX MPEANPUATUSAX B MpPOLECCe Ha3HAUYCHUS Ha JOJHKHOCTh U COOOIIUTH 00 3TOM
Hab6monarensnomy CoBety banka.

54. Ilpencenarens u unensl [IpaBnenus banka HecyT OTBETCTBEHHOCTH 32 BO3MEIICHUE
B TIOJIHOM OOBbeMe YOBITKOB, NMPUYMHEHHBIX baHKy B pe3yibTaTe HEHCIOJHEHUS WU
HEHaJIJIeKAIIero UCIIOTHEHUSI UM CBOUX 00s3aTeNbCTB Mepe]l baHkoM u ero akiimoHepamu, B
COOTBETCTBUU C JCUCTBYIOIIMM 3aKOHOJATEIbCTBOM PecnyOnuku Y30ekuctan u YcTaBom
banka.

55. AxuuoHep (aKIMOHEPHI), BIAACIONIUN pa3MeleHHBIMA OOBIKHOBEHHBIMH aKITUSIMU
0aHKa B CyMM€ HE MEHEE OJHOTO MPOIIEHTa, MOXKET OOPATHThCSA B CyJ C UCKOM K UJICHY
[IpaBnenus o Bo3menieHuu banky yObITKOB.



	ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ИСПОЛНИТЕЛЬНОМ ОРГАНЕ (ПРАВЛЕНИИ) АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА «НАЦИОНАЛЬНЫЙ БАНК ВНЕШНЕЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН»
	I. Общие правила
	1. Настоящее положение определяет статус Правления акционерного общества “Национальный банк внешнеэкономической деятельности Республики Узбекистан” (далее - “Банк”) и регулирует его деятельность, порядок назначения членов, их права и обязанности.
	2. Положение разработано в соответствии с Законом Республики Узбекистан «О защите прав акционерных обществ и акционеров», уставом Банка и действующими законодательными актами Республики Узбекистан.
	3. Правление Банка является коллегиальным исполнительным органом Банка и руководит текущей деятельностью Банка и несет ответственность за результаты его деятельности.
	4. Правление Банка подотчетно общему собранию акционеров Банка и Наблюдательному Совету Банка.
	5. Правление Банка возглавляет Председатель Правления. В состав членов Правления, помимо Председателя, входят заместители Председателя Правления по должности, главный бухгалтер Банка, а также руководители основных структурных подразделений (департамен...
	II. Порядок организации Правления Банком.
	6. Наблюдательный Совет Банка определяет количественную структуру Правления Банком, исходя из принципов максимально возможного уровня способности одного человека выполнять управленческие задачи, сокращения затрат на управление. Правление Банка состоит...
	7. Решения об утверждении количественного и персонального состава Правления Банка принимаются простым большинством голосов от общего состава Наблюдательного Совета Банка.
	8. Предыдущий состав членов Правления может быть назначен Наблюдательным Советом Банка в новый состав Правления неограниченное количество раз.
	9. Назначение членов Правления:
	Председатель Правления и его заместители назначаются Наблюдательным Советом Банка в порядке, установленном законодательством. Другие члены Правления Банка назначаются Наблюдательным Советом Банка по рекомендации Председателя Правления из состава руков...
	10. Рассмотрение кандидатов в члены Правления Наблюдательным Советом Банка осуществляется индивидуально с участием кандидата. Кандидат в члены Правления Банка обязан раскрывать членам Наблюдательного Совета Банка сведения из своей биографии, которые м...
	11.  в состав Правления Банка не назначаются следующие лица:
	без высшего образования;
	не обладающий достаточными знаниями банковского права;
	ранее осужденный за умышленные преступления;
	если он ранее был руководителем обанкротившегося юридического лица;
	в иных случаях, предусмотренных законодательством.
	12. Трудовой договор с Председателем Правления от имени Банка подписывается Председателем Наблюдательного Совета Банка или лицом, уполномоченным Советом. Трудовой договор с заместителями Председателя Правления и членами Правления подписывается Председ...
	13.  Трудовой договор с Председателем Правления и членами Правления заключается сроком на 1 (один) год. Решение о возможности продления и (реструктуризации) или прекращения (расторжения) действия трудового договора ежегодно принимает Общее собрание ак...
	14. Члены Правления действуют в рамках полномочий, определенных их должностными инструкциями, условиями заключенного с ними трудового договора, решениями Общего собрания акционеров, Наблюдательного Совета Банка и указаниями Председателя Правления.
	15. Материальное стимулирование Председателя и членов Правления осуществляется в зависимости от эффективности деятельности Банка.
	16. Кандидаты в члены Правления могут присутствовать на общем собрании акционеров или заседании Наблюдательного Совета Банка, пока их кандидатуры находятся на рассмотрении.
	17. Наблюдательный Совет Банка вправе досрочно прекратить (расторгнуть) трудовой договор, заключенный с Председателем Правления Банка и членами Правления, если они допустили грубое нарушение Устава Банка или если их действиями (бездействием) Банку был...
	18. Член Правления может быть отозван с занимаемой должности одновременно с расторжением трудового договора за нарушение условий Устава, а также условий трудового договора. Решение об отзыве члена Правления Банка и расторжении заключенного с ним трудо...
	19. Председатель Правления Банка вправе вносить предложения о включении в состав Правления дополнительных кандидатов или сокращении его количественного состава в связи с изменениями в деятельности Банка и иных обстоятельствах, а также об исключении из...
	20.  Освобождение члена Правления Банка от исполнения им своих обязанностей осуществляется Наблюдательным Советом Банка в следующих случаях:
	при добровольном делегировании своих полномочий;
	при неисполнении членом Правления Банка своих полномочий и обязанностей, изложенных в настоящем Положении;
	при получении соответствующего указания Центрального Банка Республики Узбекистан;
	при получении сведений о привлечении к уголовной ответственности за умышленные злонамеренные преступления;
	в иных случаях, предусмотренных законодательством. (1)
	III. Полномочия Правления Банка
	21. К полномочиям Правления Банка относятся все вопросы руководства текущей деятельностью Банка, за исключением вопросов, отнесенных к исключительным полномочиям Общего собрания акционеров или полномочиям Наблюдательного Совета Банка. Правление действ...
	22. Правление Банка правомочно принимать самостоятельные решения по следующим вопросам:
	Утверждение внутренних нормативных документов Банка в виде положений, процедур, правил и инструкций и внесение в них изменений;
	Утверждение и внесение изменений в положения о структурных подразделениях (департаментах и самостоятельных подразделениях) Головного Банка;
	разработка и внедрение в практику новых видов банковских услуг;
	утверждение отчетов о результатах рассмотрения обращений юридических и физических лиц в банковской системе;
	осуществление кредитных операций в пределах своей компетенции, а также принятие решений о привлечении кредитных линий;
	принятие решений по задачам, непосредственно возложенным на Правление Общим собранием акционеров Банка и Наблюдательным Советом Банка в соответствии с действующими нормативно-правовыми актами Республики Узбекистан, нормативными документами Центрально...
	осуществление премирования работников банка по итогам года в рамках установленного фонда.
	23. Правление Банка рассмотрев предварительно следующие вопросы, вносит их на утверждение или согласование Наблюдательному Совету Банка и (или) Общему собранию акционеров:
	Подписание договоров, связанных с кредитованием, управлением активами и пассивами, осуществлением инвестиций в пределах полномочий, установленных действующими нормативно-правовыми актами Республики Узбекистан и кредитной политикой Банка, которые отнес...
	Кредитная политика Банка на срок до одного года;
	Увеличение или уменьшение уставного фонда;
	Внесение предложений о внесении изменений и дополнений в Устав Банка;
	установление максимального количества объявленных акций;
	вопросы реализации, капитального и текущего ремонта здания Головного Банка и филиалов Банка;
	годовые отчеты Банка, бухгалтерские балансы, отчеты о прибылях и убытках, порядок распределения прибыли и возмещения убытков;
	размер годовых и промежуточных дивидендов по акциям и их выплата;
	ежеквартальные, полугодовые и годовые отчеты о результатах, подготовленные по результатам текущей деятельности Банка;
	о решении не использовать преимущественное право акционеров на приобретение принадлежащих им акций, приобретение ценных бумаг, которые могут быть обменены на акции, их разделение и консолидацию (в случае их размещения открытым, подписанным способом), ...
	Выпуск облигаций и других долговых обязательств Банка;
	Определение рыночной стоимости имущества банка (в том числе при передаче имущества в залог);
	Использование резервных и других фондов Банка;
	Списание с баланса Банка долгов, погашение которых не ожидается, за счет средств клиентов и других банков;
	Проект изменений и дополнений в Положения об Общем собрании акционеров Банка, Наблюдательном совете и Правлении Банка в соответствии с действующими нормативно-правовыми актами Республики Узбекистан;
	Проект Положения о Департаменте внутреннего аудита Банка;
	вопросы оценки недвижимого имущества;
	проекты положений о Комитетах Банка;
	проект положения об организации, реорганизации или ликвидации филиалов, открытии банковских представительств, филиалов;
	создание дочерних банков и зависимых хозяйственных обществ.
	проект годового бизнес-плана Банка.
	Все вопросы, отнесенные к компетенции Наблюдательного совета Банка и Общего собрания акционеров, должны быть первоначально рассмотрены Правлением Банка, а затем вынесены на утверждение Наблюдательного совета Банка или Общего собрания акционеров за иск...
	IV. Обязанности Правления Банка
	24. Контролировать соблюдение требований, установленных действующими нормативно-правовыми актами Республики Узбекистан и Уставом Банка, и внутренними нормативными документами;
	Организация реализации всех политик Банка, принятых Наблюдательным Советом Банка;
	Контроль за осуществлением операций, связанных с кредитованием в Банковской системе, в соответствии с действующими нормативно-правовыми документами Республики Узбекистан, Кредитной политикой Банка и другими внутренними нормативными документами;
	Деятельность Правления Банка должна обеспечивать защиту прав и интересов акционеров в процессе подготовки и проведения общих собраний акционеров, при разработке предложений по изменению уставного капитала, при выпуске дополнительных ценных бумаг, по д...
	Правление Банка в строгом порядке предварительно рассматривает вопросы, выносимые на решение Наблюдательного Совета Банка, Общего собрания акционеров, и готовит по ним соответствующие материалы и проекты решений. На заседании Наблюдательного Совета Ба...
	25. В целях сохранности вложения Банка и обеспечения его соответствия масштабу и уровню риска операций Банка Правление Банка принимает следующие меры в отношении вложения Банка:
	внесение на рассмотрение Наблюдательного совета Банка предложений по созданию дочерних и зависимых обществ Банка;
	организация резервов на возможные потери в размере, определяемом Центральным Банком Республики Узбекистан;
	обеспечение уровня риска Банка;
	размещение акций Банка в установленном порядке;
	достаточное содержание общего резерва Банка;
	обеспечение выполнения бизнес-плана Банка и ежеквартальная отчетность о его выполнении перед Наблюдательным Советом Банка.
	V. Права Правления Банка:
	26. Осуществление операций, предусмотренных лицензией, выданной Центральным Банком Республики Узбекистан;
	Управление имуществом Банка и его инвестициями;
	Осуществление руководства деятельностью структурных подразделений Головного банка, филиалов, отделений и представительств;
	Рассмотрение жалоб и предложений акционеров и клиентов на неправомерные действия работников структурных подразделений Головного банка, филиалов, отделений и представительств;
	Рассмотрение результатов финансово-коммерческой деятельности Банка и его подразделений / филиалов по направлениям деятельности;
	принятие решений по вопросам приема депозитов, размещения активов, кредитования, расчетов, денежного обращения, оказания кассового обслуживания, внешнеэкономической деятельности, заключения межбанковских договоров;
	разработка и внедрение новых видов банковских услуг;
	рассмотрение и принятие решений по аудиторским проверкам, ревизиям и отчетам структурных подразделений Банка;
	регулирование процентных ставок по операциям с активами и пассивами с учетом интересов Банка и клиентов;
	установление общего порядка оформления обязательств, кредитного обслуживания, денежных и платежных документов и писем-документов;
	утверждение Положений структурных подразделений головного банка и Типовых положений уставов структурных подразделений отделения/филиала;
	осуществление полномочий и защита интересов Банка в дочерних предприятиях, акционерных обществах, совместных предприятиях и других хозяйствующих субъектах, инвестируемых Банком;
	определение порядка назначения руководителей представительств, отделений, управлений, подразделений головного офиса и филиалов Банка, подбора, обучения использования персонала, привлечения должностных лиц к дисциплинарной ответственности;
	определение организационной структуры филиалов;
	рассмотрение вопроса об оказании спонсорской и благотворительной помощи;
	Рассмотрение и решение иных вопросов деятельности Банка, не входящих в компетенции Общего собрания акционеров и Наблюдательного Совета Банка.
	27. Руководство Банка может принять решение о заключении следующих сделок:
	заключение сделок, связанных с прямым или косвенным отчуждением имущества, либо ряда взаимосвязанных сделок в пределах полномочий, установленных действующим законодательством Республики Узбекистан;
	Первичное рассмотрение и внесение на утверждение Наблюдательного Совета Банка вопросов заключения сделок с аффилированными лицами в соответствии с действующим законодательством Республики Узбекистан и Уставом Банка.
	Рекомендации, вносимые в Наблюдательный Совет Банка по принятию Банковских решений о заключении таких сделок, принимаются большинством голосов не аффилированных членов Правления Банка. Предложения о заключении сделки без таких рекомендаций не вносятся...
	28. Правление должно хранить следующие документы:
	Устав Банка, изменения и дополнения к уставу, зарегистрированные в установленном порядке, свидетельство о государственной регистрации, лицензии на осуществление Банковских операций;
	Документы, подтверждающие право собственности на балансе Банка;
	Документы, утвержденные общим собранием акционеров, Наблюдательным советом и Правлением Банка;
	Положение о филиале и представительстве;
	годовой финансовый отчет;
	проспект эмиссии акций;
	документы бухгалтерского учета;
	документы финансовой отчетности, представляемые в соответствующие органы;
	протоколы заседаний общего собрания акционеров, Наблюдательного Совета Банка, Ревизионной комиссии и Правления;
	списки лиц, связанных (аффилированных) с Банком, с указанием количества и типа акций;
	заключение ревизионной комиссии, аудитора, органов государственного контроля;
	иные документы, предусмотренные законодательством, уставом, решениями органов управления Банка.
	VI. Права и обязанности членов Правления Банка.
	29. Члены Правления имеют следующие права:
	Личное участие на заседании Правления, выступление по обсуждаемому вопросу в отведенное регламентом время, отстаивание своей точки зрения;
	Получение полной и достоверной информации о результатах деятельности Банковских структур за определенный период;
	Внесение предложений для рассмотрения на заседании Правления по вопросам, отнесенным к компетенции Правления Банка;
	Получение определенного вознаграждения в соответствии с трудовым договором за деятельность в Правлении Банка и выполнение возложенных на него обязанностей;
	30. Члены Правления Банка имеют следующие обязанности:
	действовать в интересах Банка и его акционеров;
	разработка и реализация мероприятий, направленных на повышение престижа банка, его развитие и укрепление финансовой устойчивости;
	добросовестно использовать свое служебное положение в целях выполнения задач Банка, прописанных в уставе;
	доведение до сведения Правления, Наблюдательного Совета, Ревизионной комиссии и аудитора следующую информацию:
	а) о юридических лицах, владеющих 10 и более процентами голосующих акций (долей) через независимое или аффилированное лицо (лица);
	б) о юридических лицах, занимающих руководящие должности в органах управления;
	в) о сделках, которые предполагается совершить с аффилированным лицом Банка или которые могут быть признаны аффилированным лицом в определенных сделках.
	При решении вопроса о сделке с Банком, если он может быть признан аффилированным лицом в этой сделке, не участвовать в решении и голосовании по данному вопросу на заседании Правления Банка и Общем собрании акционеров.
	31. Председатель Правления распределяет обязанности и полномочия между членами Правления по вопросам, отнесенным к компетенции Правления Банка.
	32. Компенсация расходов, связанных с исполнением обязанностей членов Правления Банка, определяется Наблюдательным Советом Банка и указывается в трудовом договоре.
	VII. Права и обязанности Председателя Правления Банка
	33. Председатель Правления Банка является высшим должностным лицом Банка и осуществляет руководство текущей деятельностью Банка в соответствии с законодательством, Уставом Банка, настоящим Положением и полномочиями, предоставленными ему Наблюдательным...
	34. Председатель Правления Банка имеет следующие права:
	Подписание документов от имени Банка;
	Действия от имени Банка без доверенности, открытие счетов, совершение сделок, заключение договоров, выдача доверенностей, действия от имени Банка в отношениях с государственными, правоохранительными, общественными органами, банками, предприятиями, орг...
	Издание приказов и распоряжений по вопросам, связанным с деятельностью Банка, которые должны выполнять все работники Банка;
	заключает трудовой договор от имени Банка с заместителем Председателя Правления Банка, членом Правления, главным бухгалтером, руководителем филиала Банка;
	распределение задач и полномочий между их заместителями;
	возложение решения отдельных вопросов, находящихся в его ведении, на своих заместителей, членов Правления, руководителей структурных подразделений;
	утверждение штатного расписания Банка, определение окладов сотрудников;
	определение стимулирующих выплат и надбавок к заработной плате сотрудников Банка;
	прием на работу и увольнение работников, заключение с ними трудовых договоров;
	решение вопросов мотивации Банковских служащих, применения дисциплинарных взысканий.
	35. Обязанности Председателя Правления Банка:
	Руководство текущей деятельностью Банка в соответствии с действующим законодательством Республики Узбекистан, нормативно-правовыми актами Центрального банка Республики Узбекистан;
	Организация исполнения решений общего собрания акционеров, Наблюдательного Совета и Правления Банка;
	Представление отчетов о деятельности Банка Наблюдательному Совету Банка и Общему собранию акционеров;
	Обеспечение выполнения договорных обязательств, принятых Банком;
	Получение прибыли в размере, необходимом для развития Банка, решения социальных вопросов и выплаты дивидендов по акциям;
	Руководить разработкой программ развития Банка и бизнес-планов, организовывать и контролировать их выполнение;
	Обеспечение соблюдения требований законодательства в банковской деятельности;
	Контроль за надлежащим и достоверным состоянием бухгалтерского учета и отчетности Банка, своевременным представлением годовых отчетов и другой финансовой отчетности в Центральный Банк Республики Узбекистан и соответствующие органы;
	Предоставление финансовых отчетов о деятельности Банка для раскрытия акционерам и средствам массовой информации;
	Предоставление документов о финансово-хозяйственной деятельности Банка по требованию Наблюдательного Совета Банка, Ревизионной комиссии или аудитора;
	Обеспечение полного и своевременного представления государственной статистической отчетности в соответствующие органы;
	Обеспечение конфиденциальности информации Банка и его клиентов, включающей в себя Банковскую или коммерческую тайну;
	Принятие мер по обеспечению Банка квалифицированными работниками, эффективному использованию их знаний, умений, опыта и способностей;
	Обеспечение соблюдения трудовой дисциплины;
	Соблюдение требований социальной гарантии и охраны труда работников Банка;
	Обеспечение участия Членов Правления Банка в коллективных переговорах. Участие в качестве работодателя в составлении коллективных договоров и соглашений. Выполнение обязательств, указанных в коллективном договоре;
	Предоставление отчетов о деятельности Банка общему собранию акционеров и Наблюдательному Совету Банка в установленные сроки;
	Соблюдение прав акционеров на получение информации в соответствии с действующим законодательством, на участие в общих собраниях акционеров, на начисление и выплату дивидендов.
	36. Председатель Правления несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Банк задач, исполнение законов Республики Узбекистан, указов, решений и распоряжений Президента Республики Узбекистан, решений и распоряжений Правительства, тре...
	Права и обязанности Председателя Правления Банка определяются заключаемым с ним трудовым договором.
	37. В случаях, когда Председатель Правления Банка не находится на своем месте, его первый заместитель, а в случае его отсутствия - один из заместителей Председателя временно исполняет обязанности Председателя Правления Банка приказом Председателя Прав...
	VIII. Регламент Правления Банка
	38. Заседания Правления Банка проводятся в соответствии с планом работы. Заседания Правления созываются по требованию Председателя Правления или не менее 3 членов Правления. В случае необходимости Председатель Правления может созвать внеочередное собр...
	39. Заседания Правления ведет Председатель Правления, а в его отсутствие - один из его заместителей.
	Заседания Правления обычно проходят за закрытыми дверьми. Председатель Правления определяет участников заседания.
	Правление правомочно принимать решение, если в его заседании участвует не менее двух третей членов Правления. Решение принимается большинством голосов. В случае равенства голосов решающим является голос Председателя Правления.
	В случае несогласия члена Правления с принятым решением он вправе сообщить об этом в Наблюдательный Совет Банка.
	40. В целях обеспечения планирования управленческой деятельности руководители структурных подразделений Банка должны заблаговременно определить вопросы, которые необходимо рассмотреть на заседании Правления, и внести предложения в Исполнительный аппар...
	41. Повестка дня заседания Правления формируется Правлением Банка. Основаниями для включения вопроса в повестку дня являются:
	План работы Правления;
	Поручения Председателя Правления;
	Инициативные предложения членов Правления;
	Предложения ревизионной комиссии;
	Предложения директора Департамента внутреннего аудита;
	Предложения внешнего аудитора Банка.
	Внесение изменений или дополнений в повестку дня очередного заседания Правления Банка, изменение сроков рассмотрения запланированных вопросов или отмена их рассмотрения допускаются только с письменного разрешения Председателя Правления.
	42. Должностное лицо, ответственное за подготовку вопроса, выносимого на рассмотрение Правления Банка, обязано в срок не менее 5 дней представить проект решения, справку и другие необходимые к нему материалы в Исполнительный аппарат Банка. Предложения...
	43. В протоколе заседания Правления фиксируются решения, принятые по рассмотренным вопросам. Отображаются результаты голосования по каждому вопросу повестки дня. Должны быть указаны место и дата проведения заседания, кто председательствовал и участвов...
	Протокол подписывается Председательствующим на заседании, членами Правления и секретарем Правления. Недовольный решением, изложенным в протоколе, член Правления может приложить к нему свое отдельное мнение.
	44. С учетом высказанных на заседании предложений и замечаний председательствующий дает задания соответствующим структурам, включившим вопрос на рассмотрение, и устанавливает сроки их обработки. Если эти сроки специально не установлены, проекты будут ...
	45. Протоколы заседаний Правления Банка хранятся у секретаря Правления. Протокол составляется не позднее 5 рабочих дней после заседания.
	Оригинал протоколов заседаний Правления Банка является документом постоянного хранения и после его оформления хранится в Исполнительном аппарате Банка до передачи в архив.
	46. ​​Исполнителем протокола заседания Правления Банка (если иное не предусмотрено самим решением) определяется структурное подразделение Головного офиса Банка, в ведении которого находятся вопросы, включенные в повестку дня заседания Правления Банка....
	В необходимых случаях срок исполнения решения Правления может быть продлен не менее чем за 3 дня до окончания указанного срока с разрешения Председателя Правления Банка.
	47.  В части исполнения решений Правления Банка сбор и обобщение информации о состоянии исполнительной дисциплины возлагается на секретаря Правления. По истечении установленного решением срока исполнения поручений, а также не реже одного раза в кварта...
	48. Выписки из протокола заседания Правления предоставляются в следующих случаях:
	председателям Наблюдательного Совета Банка и Ревизионной комиссии по их требованию в обязательном порядке;
	другие должностным лицам банка и аудитору (внешний аудитор?) по запросу только с разрешения Председателя Правления Банка;
	иным должностным лицам и органам (в том числе государственным органам) в случаях, предусмотренных действующим законодательством.
	IX. Ответственность Председателя и членов Правления Банка
	49. Председатель и члены Правления Банка несут ответственность перед Банком за принимаемые ими решения в соответствии с законодательством и Уставом Банка.
	Председатель и члены Правления Банка, не принимавшие участия в голосовании или голосовавшие против решения, причинившего ущерб Банку, освобождаются от ответственности.
	50. В случае наличия у Председателя и членов Правления Банка материальной заинтересованности в сделке, он обязан сообщить о своей заинтересованности до принятия решения, в результате чего он не будет участвовать в голосовании.
	51. Председателю и членам Правления Банка не разрешается использовать права, которые допускает служебное положение, в интересах юридических и физических лиц.
	52. Не допускается использование Председателем и членами Правления Банка имущества Банка в личных целях.
	53.  Председатель и члены Правления Банка не вправе создавать и участвовать в создании иных юридических лиц, деятельность которых создаст для Банка трудности в обслуживании клиентов.
	Председатель и члены Правления Банка должны прекратить свое участие в аналогичных предприятиях в процессе назначения на должность и сообщить об этом Наблюдательному Совету Банка.
	54. Председатель и члены Правления Банка несут ответственность за возмещение в полном объеме убытков, причиненных Банку в результате неисполнения или ненадлежащего исполнения им своих обязательств перед Банком и его акционерами, в соответствии с дейст...
	55. Акционер (акционеры), владеющий размещенными обыкновенными акциями банка в сумме не менее одного процента, может обратиться в суд с иском к члену Правления о возмещении Банку убытков.

